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Oggetto: Dr.ssa Simonetta Bisanzi (S.C. Laboratorio di Prevenzione Oncologica) assegnazione incarico

professionale al V anno di anzianita di servizio e relative indennita economiche

Direttore della SC Gestione

Struttura Proponente: del Personale e Rapporti con

le OO.SS

Estensore

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE x

Importo di spesa: euro 39506,13

Conto Economico:  2B.03.01.02
3B.05.02.03.02
PN 2802/2013
3B.05.02.01

Eseguibile a norma di Legge dal Z-LI l/‘-( ( 201 b

Pubblicato a norma di Legge il 2-*5 \ /L\ | 2.0l ((

Inviato al Collegio Sindacale il ";L§ \ ’q l ?,C l l(
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di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,

Firenze, in forza del Detreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.

Visti:

= il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. e ii, e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mm. e i3

* la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del
19.06.2012, in forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica™ ¢ ente del
Servizio Sanitario Regionale dotato di dotato di personaliti giuridica pubblica e di autonomia
otganizzativa, amministrativa e contabile.

= Ja delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale del’ISPO al
Direttore della SC Gestione del Personale e rapporti con le OO.SS dell’Azienda Sanitaria Locale 10
di Firenze, in forza di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto
di personale di detta ASL per la gestione di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le

quali la gestione del personale;

Preso atto che:

= Ila dr.ssa Simonetta Bisanzi, assunta presso ISPO il 01/01/2005 in qualita di dirigente biologo a
tempo indeterminato ed esclusivo, attualmente assegnata alla S.C. Laboratorio di prevenzione
Oncologica, ha gia maturato i 5 anni di servizio continuativo;

= 2 seguito dell’esito positivo della verifica professionale del Collegio Tecnico, ai sensi dell’art. 25 e ss.
del C.CN.L. del 03.11.2005 - Area Dirigenza Medica, Veterinaria e SPTA, alla stessa deve essere
attribuito un incarico diverso, che rientra nelle tipologie di cui alla lettera ¢) dell’art. 27 del CCNL
08.06.2000 - Area Dirigenza Medica, Veterinaria e SPTA;

= Pincarico individuato per la dirigente & quello di “Responsabile funzionale banca biologica”

(graduazione C 4) con pesatura 20 e decorrenza dal 1 novembre 2014

* la dr.ssa Bisanzi ha maturato i requisiti per lattribuzione della fascia superiore di indennita di
esclusivitd e di equiparazione, cui all’art. 5 del C.C.N.L. 8.6.2000 II° biennio- Area Dirigenza Medica,
Veterinaria e SPTA- a decorrere dal 01 gennaio 2010

Considerato che ammontare complessivo dovuto per lattribuzione delle indennita di esclusivita,
equiparazione e dellincarico fino al 31/12/2014 (arretrati compresi) risulta essere pari ad euro
39506,13 (oneri esclusi) ripartiti sui seguenti conti economici:

e Euro 9050,00 C.E. 2B.03.01.02

e FEuro 11649,37 C.E. 3B.05.02.03.02

e FEuro 14941,75 PN 2802/2013

e FEuro 3865,01 C.E. 3B.05.02.01
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Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di

competenza (ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa:

1. di attribuire alla dr.ssa Simonetta Bisanzi, dirigente biologo a tempo indeterminato ed esclusivo
presso ISPO, Pincarico di “Responsabile funzionale banca biologica” (graduazione C 4) con pesatura

20 e decorrenza dal 1 novembre 2014

2. di attribuire alla stessa la fascia superiore di indennitd di esclusivita e di equiparazione, cui all’art. 5
del C.C.N.L. 8.6.2000 II° biennio- Area Dirigenza Medica, Veterinaria ¢ SPTA- a decorrere dal 01
gennaio 2010

3. di imputare Pimporto complessivo delle suddette indenniti economiche e dellincarico calcolati fino

al 31/12/2014 (arretrati compresi), pari ad euro 39506,13 (oneri esclusi) sui seguenti C.E.:
e Euro 9050,00 C.E. 2B.03.01.02
e FEuro 11649,37 C.E. 3B.05.02.03.02
e Euro 1494175 PN 2802/2013
e FEuro 3865,01 C.E. 3B.05.02.01

Di trasmettere copia del presente atto all’interessato ed al Collegio Sindacale

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIREY'TORE AMMINISTRATIVO
Dr. Riccaf/d@' Poli Dr. Fabrizio
(
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

Direzione Generale

Direzione Sanitaria

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa e
Tecnico Sciehtiﬁca;

S.C. Laboratorio di Prevenzione Oncologica

Estav Centro

Pag.n. 4 Delibera n.ZL(-L(_ del 2{( {/u { QO( L{




